
 

ค ำขอรับกำรจดแจ้งเป็นองค์กรเอกชนด้ำนสิทธิมนุษยชน  
ตำมพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยคณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชนแห่งชำติ พ.ศ. 2560 

 

เขียนที่ ................................................................................... 

วันที่ ............. เดือน ........................................... พ.ศ. ................. 
 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
 

   ด้วยข้าพเจ้า (ระบุชื่อ – นามสกุล)................................................................................................  ที่อยู่บ้านเลขที่ .................................. 
แขวง/ต าบล.................................................................... เขต/อ าเภอ ....................................................... จงัหวัด ............................................................ 
หมายเลขโทรศัพท์ ......................................... ในฐานะ      ผู้มีอ านาจท าการแทนองค์กร      ผู้ได้รับมอบอ านาจให้ท าการแทนองค์กร 
(ระบุชื่อองคก์ร) ...........................................................................................มีความประสงค์ให้ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
รับจดแจ้งเป็นองค์กรเอกชนด้านสิทธิมนุษยชน ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 และระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การจดแจ้ง การรับจดแจ้ง  
และการเลือกกันเองขององค์กรเอกชนด้านสิทธิมนุษยชน และสภาวิชาชีพ พ.ศ. 2561 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  ข้อมูลทั่วไป 
 ผู้ประสานงานองค์กร ค าน าหน้า ...................................ชื่อ................................................นามสกลุ............................................ 
 ต าแหน่ง .................................................................................... สถานที่ตดิต่อ .......................................................................... 
 .................................................................................................................................. โทรศัพท์ ................................................... 
 โทรสาร .......................................... อีเมล์ .............................................................. เว็บไซต์ .................................................... 
 

2. กำรรับรองคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมขององค์กร 
 โปรดใส่เครื่องหมาย √ ในช่อง        ตามความเป็นจริงเก่ียวกับองค์กร 
 

 ขอรับรองว่า (ชื่อองค์กร)................................................................................................................................................. 
มีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามทุกประการ ตามข้อ 7 แห่งระเบียบนี้ 
  เป็นองค์กรที่จัดตั้งโดยบทบัญญัติของกฎหมายไทย  
  โปรดระบุกฎหมายและมาตราที่เก่ียวข้อง  ..................................................................................................................... 
  มีวัตถุประสงค์ และการด าเนินการเก่ียวข้องโดยตรงกับการส่งเสริมหรือคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
   มีการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสองปีนับแต่วันที่จัดตั้ง และมีผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 
  ไม่มีวัตถุประสงค์ในทางการเมือง หรือแสวงหาก าไรจากการด าเนินการ  
 (ขอความกรุณารับรองส าเนาเอกสาร และกรอกรายละเอียดการด าเนินงานด้านสิทธิมนุษยชนเพิ่มเติม ในเอกสารหน้า 2) 
    

 

        ขอแสดงความนับถือ 
 

                   ลงชื่อ                ผู้ยื่นค าขอ 
             (...................................................................) 
        ต าแหน่ง ................................................................... 
 
 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชนแห่งชำติ 
 ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ อาคารรัฐประศาสนภกัดี ชัน้ 6 -7 
 ถนนแจ้งวฒันะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี ่กรุงเทพฯ 10210 
 โทรศัพท์ 0 2141 3923 ,0 2141 3900 สายด่วน 1377 
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รำยละเอียดเอกสำรเพิ่มเตมิ 
กำรด ำเนินกิจกำรขององค์กรเพ่ือขับเคลือ่นประเด็นดำ้นสิทธิมนุษยชน  

รำยละเอียดกำรด ำเนินงำนด้ำนสิทธิมนุษยชน 
(ชื่อองคก์ร) ................................................................................................................ 

 

1. ประเด็นกำรด ำเนินงำนด้ำนสิทธิมนุษยชน  
(เช่น สิทธิสตรี สทิธิเด็ก สิทธิชุมชน สิทธิพลเมืองและสทิธิทางการเมือง เปน็ตน้) ............................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

2. เป้ำประสงค์ขององค์กรในกำรขับเคลื่อนประเด็นดำ้นสิทธิมนุษยชน ตำม 1.  
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

3. กำรด ำเนินกำรทีเ่กี่ยวขอ้งโดยตรงกับกำรส่งเสริมหรือคุ้มครองสิทธิมนุษยชน   
ล ำดับที่ กิจกรรม กลุ่มเป้ำหมำย พ้ืนที่ด ำเนินกำร พ.ศ. 

กำรส่งเสริมสิทธิมนุษยชน ด้ำน .................................................................................................................................. 
     
     
กำรคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ด้ำน ................................................................................................................................. 
     
     

ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ในกำรตรวจเอกสำร 

o ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้มีอ านาจท าการแทนองค์กร หรือผู้ได้รับมอบอ านาจให้ท าการแทนองค์กร 

o ส าเนาหนังสือรับรองหรือหนังสือส าคัญแสดงการจัดตั้ง 

o ส าเนาข้อบังคับหรือระเบียบขององค์กรที่ระบุวัตถุประสงค์ และโครงสร้างขององค์กร 

o หลักฐานแสดงการแต่งตั้งกรรมการขององค์กร  

o รายงานผลการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการส่งเสริมหรือคุ้มครองสิทธิมนุษยชนเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี นับแต่วันที่จัดตั้ง 
  

ตรวจสอบแล้ว เอกสำรถูกต้องครบถ้วน ............................................................ ผู้ตรวจสอบเอกสำร 
วันที่รับเอกสำร.................................................................................................................................    
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กำรประสำนงำนกับหน่วยงำนรัฐ องค์กรเอกชน และภำคประชำสังคม เพื่อสร้ำงกลไกในกำรส่งเสริม ปกป้อง 
คุ้มครอง เยียวยำสิทธิมนุษยชน ด้ำน ......................................................................................................................... 
     
     
กำรรณรงค์เผยแพร่ข้อมูลผ่ำนสื่อสำธำรณะเพื่อส่งเสริมสิทธิมนุษยชน ด้ำน ............................................................... 
     
     

 

4. ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสทิธิมนุษยชนที่เป็นที่ประจักษ์ (ไม่เกนิ 3 เรื่อง เรื่องละไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A4)  
1) ชื่อผลการด าเนนิงาน ....................................................................................................................................... 
2) รายละเอียดผลงาน .......................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
3) มีผลการด าเนนิงานเปน็ทีป่ระจักษอ์ย่างไร...................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 


