
ประกาศคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
เรื่อง  การแบ่งสว่นราชการภายในและขอบเขตหนา้ที่และอ านาจของส่วนราชการ 

ในสังกดัส านกังานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหง่ชาติ  (ฉบับที ่ 4) 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ   
โดยก าหนดให้มีส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือขึ้นตรง  
ต่อเลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  49  (1)  แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕60  คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติจึงออก 
ประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  เรื่อง  การแบ่ง  
ส่วนราชการภายในและขอบเขตหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  (ฉบับที่  4)  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดสิบห้าวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้เพิ่มความต่อไปนีเ้ปน็  (๑2)  ของข้อ  ๔  ของประกาศคณะกรรมการสิทธมินุษยชน
แห่งชาติ  เรื่อง  การแบ่งส่วนราชการภายในและขอบเขตหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

“(๑2) ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” 
ข้อ ๔ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๒3/3  และข้อ  ๒3/4  ของประกาศคณะกรรมการ  

สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  เรื่อง  การแบ่งส่วนราชการภายในและขอบเขตหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการ  
ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

“ข้อ  ๒3/3  ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
รับผิดชอบพ้ืนที่ในเขตจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จ านวน  20  จังหวัด  ประกอบด้วย  จังหวัดกาฬสินธุ์  
จังหวัดขอนแก่น  จังหวัดชัยภูมิ  จังหวัดนครพนม  จังหวัดนครราชสีมา  จังหวัดบึงกาฬ  จังหวัดบุรีรัมย์  
จังหวัดมหาสารคาม  จังหวัดมุกดาหาร  จังหวัดยโสธร  จังหวัดร้อยเอ็ด  จังหวัดเลย  จังหวัดศรีสะเกษ  
จังหวัดสกลนคร  จังหวัดสุรินทร์  จังหวัดหนองคาย  จังหวัดหนองบัวล าภู  จังหวัดอ านาจเจริญ   
จังหวัดอุดรธานี  และจังหวัดอุบลราชธานี  โดยมีขอบเขตหน้าที่และอ านาจในพ้ืนที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

(1) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียน  ประสาน  ตรวจสอบ  และติดตามการคุ้มครอง
สิทธิมนุษยชน 

้หนา   ๑๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๖๕



(2) ด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน   การประสานงานและ   
พัฒนาความร่วมมือกับเครือข่ายด้านสิทธิมนุษยชน  รวมทั้งการสื่อสารองค์กร 

(3) ด าเนินการเกี่ยวกับการเฝ้าระวงัและตดิตามสถานการณ์สิทธิมนุษยชน  รวมทั้งตรวจสอบข้อมลู   
ข้อเท็จจริงเพื่อประกอบการจัดท ารายงานผลการประเมินสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชน 

(4) สนับสนุนและประสานความร่วมมือกับศูนย์ศึกษาและประสานงานด้านสิทธิมนุษยชน 
(5) ด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณ  งานบริหารทั่วไป  งานช่วยอ านวยการ  และระบบ 

งานอ านวยการต่าง ๆ 
(6) ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ 

ได้รับมอบหมาย 
ข้อ  ๒3/4  ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

แบ่งออกเป็น  ๓  กลุ่มงาน  ดังนี้ 
(๑) กลุ่มงานบริหาร  มีหน้าที่และอ านาจในพ้ืนที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 
 (ก) ด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณ  งานบริหารทั่วไป  งานช่วยอ านวยการ  และ

ระบบงานอ านวยการต่าง ๆ 
 (ข) ด าเนินการเกี่ยวกับแผนงบประมาณ  แผนปฏิบัติการ  การเงิน  การบัญชี  การพัสดุ

ครุภัณฑ์  เก็บรักษาเอกสาร  งานรวบรวมประมวลข้อมูลสถติิในเรือ่งต่าง ๆ  ของส านักงานคณะกรรมการ
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 (ค) ด าเนินการเกี่ยวกับงานพระราชพิธี  รัฐพิธี  ศาสนพิธี  และพิธีการต่าง ๆ 
 (ง) ก าหนดวาระการประชุม  จัดเตรียมการประชุมและจัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้อง  จัดท า

บันทึกรายงานการประชุมและรายงานอื่น  ๆ  รวมทั้งติดตามผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม 
ของส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 (จ) ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย 

(๒) กลุ่มงานคุ้มครองสิทธิมนุษยชน  มีหน้าที่และอ านาจในพ้ืนที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 
 (ก) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับและกลั่นกรองรับเรื่องร้องเรียน  การประสาน  การคุ้มครอง 

สิทธิมนุษยชน  การตรวจสอบการละเมิดสิทธิมนุษยชนและจัดท าร่างรายงานผลการตรวจสอบ   
การละเมิดสิทธิมนุษยชนตามมติคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  และแจ้งผลการตรวจสอบพร้อมด้วย 
รายงานผลการตรวจสอบไปยังผู้เกี่ยวข้อง 

 (ข) ติดตามผลการด า เนินการ   รวมทั้ งจัดท าความเห็นและข้อเสนอเกี่ ยวกับ 
ผลการด าเนินการตามมาตรการ  แนวทาง  และข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

 (ค) พิจารณาเสนอความเห็นในกรณีที่มีการโต้แย้งหรือมีการขอให้พิจารณารายงาน   
ผลการตรวจสอบการละเมิดสิทธิมนุษยชนใหม่ 

้หนา   ๑๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๖๕



 (ง) ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย 

(๓) กลุ่มงานส่งเสริมและเฝ้าระวังสถานการณ์สิทธิมนุษยชน  มีหน้าที่และอ านาจในพ้ืนที่
รับผิดชอบ  ดังนี้ 

 (ก) ด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน  การประสานงานและ  
พัฒนาความร่วมมือกับเครือข่ายด้านสิทธิมนุษยชน  รวมทั้งการจัดท าฐานข้อมูลเครือข่าย   

 (ข) สนับสนุนและประสานความร่วมมือกับศูนย์ศึกษาและประสานงานด้านสิทธิมนุษยชน   
 (ค) ด าเนินการเกี่ยวกับการสื่อสารองค์กรและเผยแพร่ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชน 
 (ง) เฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์สิทธิมนุษยชน  รวมทั้งตรวจสอบข้อมูล  ข้อเท็จจริง  

เพ่ือประกอบการจัดท ารายงานผลการประเมินสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนประจ าปี   รวมทั้งติดตาม
สถานการณส์ิทธิมนษุยชนกรณีพิเศษหรือตามที่คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติมอบหมายเป็นการเฉพาะ 

 (จ) ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  11  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

พรประไพ  กาญจนรนิทร ์
ประธานกรรมการสิทธมินุษยชนแห่งชาติ 

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   มกราคม   ๒๕๖๕


